Chers parents

Une année scolaire se termine laissant la place a une autre rentrée porteuse, a son tour, de projets et de réussites
tout en mesurant les difficultés qui ne manqueront pas de faire face sur le parcours sinueux de I’éducation. La réussite
scolaire n’a pas de secret. Elle est faite d’aptitudes (que les éléves possedent tous), d’acquis (certains tissus sont troués) et
de maturité (gravement déficitaire a la faveur d'une précocité dont la scolarité n’a rien a faire). L’exploitation des
premiéres, I'obtention des seconds et '’émergence de la derniére ne sont envisageables qu’a partir du travail. Posséder des
aptitudes que 'on n’exploite pas a le méme effet qu’en étre dépourvu, prétendre aux acquis sans faire la démarche qui
permet de les garantir, C’est se faire croire que l'on devient forgeron sans forger et attendre, les bras croisés, que la
maturité se manifeste, c’est attendre en vain un quelconque progres. Réussir sa scolarité, c’est respecter un contrat qui
engage 'établissement pour 40% de ses obligations et I’éleve pour 60% de son investissement. La transmission des savoirs
et savoir-faire n’a de portée que si et seulement si 'éleve donne une suite au discours de I'enseignant, au cceur d’un travail
personnel marqué par la régularité, le travail de la mémoire et I'usage de I'écrit. Réussir, c’est ne pas se décourager, c’est
entendre un discours promouvant, c’est s'ouvrir a autrui, c’est donner le meilleur de soi, c’est accepter de progresser en
faisant les efforts nécessaires, c’est avoir une bonne hygiéne de vie.

L’ensemble scolaire Saint-Joseph forme une communauté éducative rassemblée autour d’un Projet éducatif dont
le texte est en phase finale d’écriture a l'issue de deux années de réflexions et d’échanges riches. Il vous sera présenté lors
des réunions de rentrée. Le Projet Educatif garantit notre spécificité d’étre un établissement Catholique tout en respectant
la liberté de choix de chacun. Respecter les croyances ou 'absence de foi des autres, familles, enseignants ...., ce n’est pas
renoncer aux siennes. Affirmer que les valeurs qui sont privilégiées sont d’inspiration chrétienne n’impose a personne
Pobligation de croire et peut dans le méme temps ne s’accompagner d’aucune contrainte pour celui qui ne partage pas
cette foi sauf celle d’avoir le méme respect pour les options de I'établissement. La communauté éducative est composée de
membres tres divers par leurs compétences, leurs responsabilités, leurs fonctions, divers mais complémentaires un peu
comme les instruments d'un méme orchestre. Chacun joue sa note et toutes les notes doivent étre en harmonie. La
moindre fausse note s’entend et peut nuire gravement a I'ensemble. En tant que partenaires éducatifs au sein de la
communauté éducative, nous avons besoin de vous, de pouvoir compter sur votre présence lors des temps forts de
I’établissement, sur votre collaboration, d’entretenir avec vous une relation basée sur la confiance et de vous savoir
disponibles aux orientations de 1’établissement dans ce qu’il entreprend, choisit de faire ou de ne pas faire, met en place,
avec vous, parfois sans vous. Les parents bénévoles de 'A.P.E.L. et de TOGEC, particulierement investis dans la vie de
I’établissement, ont a coeur d’étre des interlocuteurs de qualité et fiables au service des jeunes et des familles. Qu’ils en
soient remerciés.

L’année scolaire 2011-2012 s’annonce aussi riche que 2010-2011 avec de multiples projets annoncés, notamment :

> la mise en ceuvre du Projet éducatif,

> la poursuite de la réflexion sur le Socle Commun de Connaissances et de Compétences en Collége, et la réforme
des Lycées avec la mise en place de la nouvelle classe de Premiére,

> louverture de la classe européenne, option Anglais, en classe de Quatriéme,

» louverture de I'option « Théitre » en Terminale offrant ainsi & nos Lycéens la possibilité de suivre cette formation sur les
trois années du Lycée,

»> la création de la Section Sportive Locale tennis de table en classe de Cinquiéme,

> la réflexion sur le Développement Durable, l'introduction progressive de produits locaux et bio au sein de notre
restauration,

> le renforcement des liens avec :

e les Paroisses du Doyenné avec, notamment, la mise en place de la catéchése en classe de 6éme et le développement des

actions pastorales pour les plus grands,

¢ les parents en développant la communication par Mail,

e les partenaires locaux soucieux d’engager avec I'établissement des relations de confiance.

Dans un contexte de société difficile marqué par une conjoncture économique nationale peu favorable, notre
ensemble scolaire veut pouvoir se donner les moyens d’accueillir tous les jeunes qui nous sont confiés et continuer a
engager avec vous, Parents, de saines et confiantes relations. L’ensemble scolaire Saint-Joseph est en « bonne santé » tant
pour le College que pour le Lycée et s’appréte a accueillir 1 010 collégiens (stabilité des effectifs) et 290 lycéens (+ 40
éleves).

Nous souhaitons a tous les jeunes qui s’apprétent a quitter définitivement I’établissement une bonne et heureuse
poursuite de leur scolarité en y associant enthousiasme et réussite. A ceux qui reviendront a la prochaine rentrée, a toutes
les familles et personnels, nous leur souhaitons d’agréables et reposantes vacances en famille et entre amis dans l'attente
du plaisir de les accueillir pour une nouvelle aventure passionnante....

Eiic Mantinez
Chef d’étatilissement



